
  
 
  

 
 

 
La Swiss Ice Hockey Federation (SIHF) est l’organisation faîtière du hockey sur glace suisse. Le secteur 
« Sport » est en charge de toutes les équipes nationales (National Teams) et de l’ensemble de la relève 
(Talent & Youth Sport) ; le département « Leagues & Cup » organise les championnats de toutes les 
ligues et les tournois de Coupe, de la Swiss League jusqu’à la 4e ligue ainsi que l’ensemble des ligues 
juniors. La SIHF comprend en outre les départements « Officiating » et « Education », en charge 
respectivement de l’arbitrage et de la formation initiale et continue pour l’ensemble du hockey sur 
glace suisse. 
 
Pour un poste nouvellement créé, nous recherchons de suite ou à convenir un/une 
 
 

Chef/fe de projet Education & Development (h/f/d) 80 - 100% 
Glattbrugg, à proximité de l’aéroport de Zurich 

 

 
Vos tâches 
 

• Direction et coordination de projet 
Vous assumez la responsabilité de la direction et de la coordination de projets en cours visant 
la promotion de la formation des entraîneurs et le développement du hockey sur glace suisse. 
Cela implique notamment la nouvelle conception du paysage de la formation initiale et 
continue J+S, le projet « Mind to Win » ayant pour but le développement systématique des 
facteurs de psychologie du sport et du mental ainsi que le développement d’offres de formation 
et d’outils de planification de l’entraînement numériques. 

 

• Coordination et développement de nouveaux projets 
Vous jouez le rôle d’interface centrale au sein de la SIHF, coordonnez les projets et êtes 
l’interlocuteur pour les parties prenantes importantes comme l’IIHF, l’OFSPO, Swiss Olympic, 
la Fondation suisse pour l’encouragement du sport et d’autres fédérations et associations 
nationales et internationales. Vous êtes la force motrice qui veille à ce que tous les partenaires 
collaborent de manière efficace et poursuivent des objectifs communs et à ce que le hockey 
sur glace en Suisse se développe continuellement. 
 

• Soutien dans la direction et le développement des cours 
Vous apportez votre soutien aux responsables de la formation J+S ainsi qu’à l’équipe Sport & 
Education dans le développement et la transmission de nouveaux contenus dans la formation 
des entraîneurs. Avec votre expérience, vous contribuez à la poursuite du développement des 
concepts de formation et veillez à ce que les connaissances et les méthodes actuelles soient 
intégrées de manière efficace dans la pratique de la formation des entraîneurs. 

 
Votre profil 

 

• Vous êtes titulaire d’un Bachelor of Science en sport ou en sciences du sport. Une formation 
continue dans le domaine de la gestion de projet est un atout, au même titre qu’un statut 
d’expert J+S. 
 

• Vous avez une grande affinité avec les questions liées à la formation continue, vous vous 
identifiez avec le développement de tous les groupes de fonction de la SIHF et avez l’habitude 
de traiter avec des groupes d'intérêts hétérogènes. 
 

• Vous vous démarquez par vos compétences conceptuelles, votre savoir-faire didactique et 
méthodologique ainsi que votre forte compétence sociale. Capable de communiquer de 
manière claire et efficace, vous attachez beaucoup d’importance à une grande qualité de 
travail et à la disponibilité. En outre, vous avez de l’expérience dans l’utilisation d’outils 
didactiques numériques. 
 

• Une excellente maîtrise de l’allemand et de bonnes connaissances en anglais ou en français 
sont requises.  

 
 
 



  
 
  

 
 

 
Nous proposons 
Nous vous proposons une activité intéressante et diversifiée dans l’environnement vivant et dynamique 
du hockey sur glace suisse. Nous offrons des horaires flexibles, des conditions d’engagement modernes 
et intéressantes ainsi qu’une rémunération conforme aux normes du marché et aux prestations 
fournies. 
 
Contact  
Avons-nous suscité votre intérêt ? Veuillez nous envoyer votre dossier de candidature complet (y 
compris prétentions salariales) par e-mail à Tanja Meier, Head of Human Resources : 

tanja.meier@sihf.ch. 
 
Les candidatures reçues jusqu’au 28 février 2025 seront prises en compte. 
 
Les candidatures d’agences de recrutement ne sont pas acceptées. 
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