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National Team Committee (NTC)

Le NTC assume les taches et compétences suivantes :

1. Conseil au Director Sport et a la Direction de la SIHF en ce qui concerne ’élection et la révocation de
tous les coaches de ’ensemble des équipes nationales ;

2. Conseil au département Equipes nationales en ce qui concerne la planification pour les équipes
nationales, comme par ex. le calendrier des matchs, les convocations, les dates, etc. ;

3. Conseil au département Equipes nationales en ce qui concerne d’autres questions relatives aux
équipes nationales et soumises au NTC ;

4. Définition des dates bloquées pour les équipes nationales dans le cadre des prescriptions de UlIHF et
en tenant compte des dispositions arrétées dans le Contrat de coopération entre la SIHF et la NL SA.

Membres:
Weibel Lars, Director Sport/Présidence
Président
Baumann Martin, CEO
Schob Patrick, Senior Manager Talentsport
Zamboni Thomas, Director Education (Invité)
Duca Paolo, Représentant Club
Gianola Marc, Représentant Club
Klay Reto, Représentant Club

Zahner Peter, Représentant Club

Officiating Committee (OffCom)

L’OffCom est un organe de direction opérationnel spécifique au domaine de l’arbitrage. Seuls des
arbitres licenciés ou d’anciens arbitres licenciés sont éligibles a ’OffCom. Les exceptions sont possibles
si la personne concernée dispose d’une affinité suffisante pour le sport et les taches arbitrales. L’organe
de gestion exécutif spécifique a l’arbitrage est exclusivement responsable de la gestion technique et
opérationnelle de ’arbi-trage.

L’OffCom répartit ses taches et ses compétences entre ses membres. Chaque membre de |’OffCom forge
sa volonté de maniére autonome par |’échange critique d’idées. Les membres de I’OffCom doivent étre
disponibles et s’identifier avec les buts de la SIHF. La présidence de |’OffCom est assurée par le Director
Officiating. En cas d’empéchement de celui-ci, la présidence est assurée par un membre de ’OffCom
désigné par ’OffCom. Le Président dirige I’OffCom avec pondération et de maniére ciblée. Il garantit de
la sorte l’exercice des droits des membres.

Les taches suivantes incombent notamment a ’OffCom :
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1. Préparation des dossiers de la Direction, de AL et de ’AD portant sur des themes propres a
Uarbitrage et éventuellement élaboration de propositions.

2. Promulgation de directives concernant U’arbitrage.

3. Prise de décision sur les objets réservés a I’OffCom en vertu des Statuts ou des Réglements de la SIHF
ou qui lui sont soumis par le Conseil d’administration.

Membres:
tbd, Director Officiating/Président
Rytz Philipp, Officiating Manager technical support Sport d'élite
Borga Cedric, Officiating Manager Sport Amateur
vakant, Officiating Manager Rules & Supervision
Hebeisen Micha, Représentants des régions de Suisse centrale
Rieben Thomas, Représentant des régions de Suisse orientale
Tscherrig Michael, Représentants des régions de Suisse romande

Wiegand Anna, Officiating Development Manager Women

Steering Committee (STC)

Le STC assume les taches et compétences suivantes :

1. Supervision des activités dans le Sport Espoir, Amateur et Féminin ;

2. Préparation des assemblées des délégués et des séances de ’organe de coordination ;
3. Définition de la stratégie générale pour le Sport de loisirs ;
4

. Propositions et requétes a ’attention de I’Assemblée générale, de ’Assemblée des délégués, des
assemblées régionales et de [’organe de coordination ;

5. Conseils stratégiques a l’attention du département Leagues & Cup dans la planification du
championnat et des compétitions.

Membres:
Anner Marc-Anthony, Vice-président du conseil d'administration
Thur Sacha, Membre du conseil d'administration
Affolter Martin, Membre du conseil d'administration
Angeloni Paolo, Director Leagues & Cup
tbd, Director Officiating
Fliickiger Roland, Président régional de la Suisse orientale
Andres Markus, Président régional de la Suisse centrale

Raboud Philippe, Président régional de la Suisse romande
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Aeschlimann Laure, Représentante du hockey sur glace féminin

Talentsport Committee (TSC)

Le TSC est un comité opérationnel sans compétence décisionnelle direct.

Les taches suivantes incombent notamment au TSC :

1. Définition/développement et évaluation annuelle de la stratégie de la reléve dans le domaine Talent
(niveaux U13-Elit jusqu’a U20-Elit y compris) ;

2. Elaboration d’un catalogue de critéres pour le domaine Talent (niveauxU13-Elit jusqu’a U20-Elit y
compris) ;

3. Droit de proposition relatif a toutes les affaires soumises au vote de |’Assemblée Talent ;

4, Consultation dans toutes les questions concernant le domaine Talent (niveaux U13-Elit jusqu’a U20-
Elit y compris) soumises au Talentsport Committee.

Membres:

Schob Patrick, Senior Manager Talentsport

Weibel Lars, Director Sport

Zamboni Thomas, Director Education

Jenni Marcel, U20-Headcoach

Rytz Philipp, Officiating Manager Leistungssport

Duca Paolo, Chef du sport National League

Leuenberger Sven, Chef du sport National League

Steinmann Jannick, Chef du sport National League

Biisser Martin, Chef de la reléve des clubs de la région Suisse orientale
Weber Marc, Chef de la reléve des clubs de la région Suisse centrale
Zenhdusern Gerd, Chef de la releve des clubs de la région Suisse romande

Philipp Bohnenblust, Manager Sport National League AG

Technic Committee

Au sein du TC, le Manager Youth Sport rend compte de maniere compléte et transparente de son
domaine d’activité. Les membres du comité doivent avoir la possibilité de poser des questions,
d’émettre des suggestions et de débattre sur tous les domaines d’activité des secteurs du sport de la
reléve (projets Ambition, Animation, de recrutement et de la reléve).

Le TC est l’organe spécialisé pour le développement de la formation de la reléve et des championnats
de la reléve a tous les niveaux, ainsi que pour la formation des coaches et des entraineurs.
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Les taches suivantes incombent notamment au TC :

1. Définition/développement et évaluation annuelle de la stratégie de la reléve dans les domaines
Ambition, Animation et recrutement ;

2. Elaboration d’un catalogue de critéres pour les domaines Ambition, Animation et recrutement ;

3. Propositions et requétes a l’attention de ’Assemblée Ambition et des assemblées régionales
Animation;

4. Consultation dans toutes les questions concernant les domaines Ambition, Animation et recrutement
soumises au Technic Committee.

Membres:
Lithi Omar Lithi, Senior Manager Youth Sport/Président
Angeloni Paolo, Director Leagues & Cup
Zamboni Thomas, Director Education
Schob Patrick, Senior Manager Talentsport
Borga Cedric, Officiating Manager Breitensport
Dick Sven, instructeur SIHF du domaine Ambition
Falk Christoph, Instructeur SIHF du domaine de la détection
Hafliger Melanie, Représentante du hockey sur glace féminin
Lorenz Mauro, Chef de la reléve des clubs de la région Suisse orientale
Schaub Martin, Chef de la reléve des clubs de la région Suisse centrale
Augsburger Gaétan, Chef de la reléve des clubs de la région Suisse romande
Stauffacher Erwin, Responsable des ligues régionales de jeunes de la région Suisse orientale
Burch Walter, Responsable des ligues régionales de jeunes de la région Suisse centrale
Morier Pascal, Responsable des ligues régionales de jeunes de la Suisse romande

Schlumpf Hansueli, représentant des associations cantonales

Education Committee (EC)

L’EC est un comité opérationnel sans compétence décisionnelle directe.

Les taches suivantes incombent notamment a U’EC :

1. Organe de réflexion pour le département Education de la SIHF dans les questions de formation au
sein du hockey sur glace suisse ;

2. Consultation et approbation des reglements et des directives relatifs aux examens de diplome de la
SIHF ;
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3. Consultation du concept et des exigences de stage au sein des structures de formation initiale et
continue de la SIHF ;

Consultation du reglement d’entraineur a ’attention des organes décisionnels ;
Commission d’examen du cursus de diplome « Licence Pro » ;

Consultation des criteres de formation au sein des différentes structures Label ;
Mise en oeuvre de la convention de prestations de ’OFSPO a ’attention de la SIHF ;

Définition des axes principaux de formation et des campagnes ;
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Consultation de la stratégie « Education » de la SIHF.

Membres:
Zamboni Thomas, Director Education/Présidence
Bragger Ivan, Responsable formation J+S de la SIHF

Weibel Lars, Director Sport / Schob Patrick, Senior Manager Talentsport / Liithi Omar, Senior Manger
Youth Sport

Fluri Nicolas, Director Officiating

Muller Colin, Représentant des équipes nationales féminines
Celio Manuele, Représentant du chef de la reléve

Schmid Roland, Représentant du chef de la reléve

Taccini Emmanuel, Représentant du chef de la reléve
Bohnenblust Philipp, Représentant NL

Schlapfer Kevin, Représentant SL
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